
REGULAMIN STOWARZYSZENIA ANIMATORÓWMŁODEJ ESTRADY „SOLO - TUTTI”

I. Postanowienia ogólne
1.Stowarzyszenie Animatorów Młodej Estrady „Solo-Tutti” działa jako Stowarzyszenie zwykłe. W
dalszych postanowieniach regulaminu zwane jest Stowarzyszeniem.
2.Terenem działania Stowarzyszenia jest cała Polska.
3.Siedzibą Stowarzyszenia jest miasto Bydgoszcz
4.Stowarzyszenie jest zawiązane na czas nieokreślony. Działa na podstawie niniejszego regulaminu oraz
przepisów Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach.
5.Działalność Stowarzyszenia oparta jest na pracy społecznej jego członków.
6.Stowarzyszenie może używać pięczęci z pełną nazwą, a także ze skróconą Stowarzyszenie „Solo-Tutti”

II. Cele Stowarzyszenia
1.Organizowanie koncertów i widowisk z udziałem młodych artystów i na ich rzecz;
2.Prowadzenie konsultacji, obozów i warsztatów artystycznych w zakresie muzyki, śpiewu i tańca, a
także innych form scenicznych;
3.Organizowanie i finansowanie festiwali, konkursów i przeglądów artystycznych oraz programów
telewizyjnych;
4.Pomoc w opracowywaniu i wydawaniu materiałów repertuarowych i metodycznych;
5. Inspirowanie działań artystycznych dzieci i młodzieży;
6.Promocja młodych artystów w zakresie estradowej działalności i ich osiągnięć artystycznych oraz
stwarzanie warunków do wymiany doświadczeń artystycznych i pedagogicznych;
7.Monitorowane działań promocyjnych mediów publicznych, w tym telewizji, w stosunku do twórczości
artystycznej dzieci i młodzieży;
8. Wspieranie innych form działalności kulturalnej;
9.Działalność charytatywna;
Wyżej wymienione cele będą realizowane w szczególności na rzecz środowisk, do których odnoszą się
cele Stowarzyszenia.

III.Formy realizacji celów statutowych
1.Prowadzenie impresariatu artystycznego:
a/wydawanie biuletynu promocyjno - reklamowego,
b/publikowanie materiałów promocyjnych w środkach masowego przekazu i w mediach
społecznościowych;
c/organizowanie koncertów i występów, a także programów telewizyjnych;
d/finansowanie radiowych i telewizyjnych nagrań programów artystycznych zespołów i solistów
dziecięcych i młodzieżowych;
2.Prowadzenie zajęć w zakresie śpiewu, tańca, muzyki i innych form scenicznych, jak teatr i kabaret oraz
warsztatów i konsultacji artystycznych dla uzdolnionych dzieci i młodzieży;

3.Wydawanie materiałów repertuarowych w formie śpiewników oraz płyt CD i DVD z piosenkami
dla dzieci i młodzieży oraz ćwiczeniami do nauki śpiewu, gry na instrumentach i tańca;
4.Dotowanie zespołów i solistów dziecięcych i młodzieżowych;
5.Prowadzenie szkoleń i kursów metodycznych dla nauczycieli - instruktorów oraz animatorów
ruchu artystycznego dzieci i młodzieży;
6.Organizowanie spotkań i konferencji na temat ruchu artystycznego dzieci i młodzieży;
7.Fundowanie nagród finansowych dla wyróżniających się nauczycieli - instruktorów oraz animatorów
ruchu artystycznego dzieci i młodzieży.
8.Organizowanie zbiórek charytatywnych na rzecz młodych artystów;
9.Prowadzenie studium wokalno - aktorskiego

III.Członkowie Stowarzyszenia

1. Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na:
a) członków zwyczajnych,
b) członków wspierających,



c) członków honorowych.
2.Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna działa w Stowarzyszeniu
przez
swojego przedstawiciela.
3. Osoba prawna może być jedynie członkiem wspierającym Stowarzyszenia.
4. Członkiem zwyczajnym może być osoba fizyczna posiadająca pełną zdolność do czynności prawnych i
nie
pozbawiona praw publicznych, będąca obywatelem polskim lub cudzoziemcem.
5. Przyjęcia nowych członków dokonuje Przedstawiciel uchwałą podjętą w ciągu dwóch miesięcy od daty
złożenia deklaracji.
6.W razie odmowy przyjęcia w poczet członków, zainteresowany ma prawo w terminie jednego miesiąca
od daty jej doręczenia złożyć na ręce Przedstawiciela Stowarzyszenia odwołanie do Zebrania Członków
Stowarzyszenia, które rozpatruje odwołanie w czasie najbliższych obrad. Stanowisko Zebrania Członków
jest ostateczne.
IV.Prawa i obowiązki członków Stowarzyszenia
1.Członek zwyczajny ma prawo:
a) wybierać i być wybieranym do władz Stowarzyszenia;
b) uczestniczyć z głosem stanowiącym na Zebraniu Członków;
c) zgłaszać wnioski i postulaty dotyczące działalności Stowarzyszenia;
d) korzystać z pomocy i zaplecza Stowarzyszenia w podejmowanych działaniach zgodnych z jego celami
statutowymi;
e) brać udział w pracach, zebraniach i innych przedsięwzięciach Stowarzyszenia z prawem głosu.
2.Członek zwyczajny obowiązany jest do:
a) przestrzegania statutu, regulaminów i uchwał władz Stowarzyszenia;
b) regularnego opłacania składek członkowskich;
c) czynnego uczestniczenia w realizacji celów statutowych Stowarzyszenia;
d) dbania o dobre imię i mienie Stowarzyszenia.
3.Członkowie wspierający
a) członkiemwspierającym może być osoba fizyczna lub prawna, zainteresowana merytoryczną
działalnością
Stowarzyszenia i akceptująca jego cele, która zadeklaruje pomoc finansową, rzeczową lub merytoryczną
i zostanie przyjęta przez Przedstawiciela Stowarzyszenia na podstawie pisemnego porozumienia.
b) członek wspierający ma prawo brać udział z głosem doradczym w pracach Stowarzyszenia, zgłaszać
do władz Stowarzyszenia wnioski i postulaty dotyczące podejmowanych przez Stowarzyszenie zadań.
c) członek wspierający obowiązany jest do przestrzegania ustaleń zawartych w podpisanym porozumieniu.
4.Członkowie honorowi
a) członkiem honorowym Stowarzyszenia może zostać osoba fizyczna szczególnie zasłużona dla
realizacji celów statutowych Stowarzyszenia.
b) godność członka honorowego nadaje Zebranie Członków na wniosek Przedstawiciela Stowarzyszenia.
c) członek honorowy nie posiada biernego oraz czynnego prawa wyborczego, zwolniony jest z
obowiązku opłacania składek członkowskich, może jednak brać udział z głosem doradczym w
statutowych władzach Stowarzyszenia, poza tym posiada takie prawa i obowiązki jak członek zwyczajny.
5.Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a) dobrowolnej rezygnacji z przynależności do Stowarzyszenia, zgłoszonej na piśmie Zarządowi, po
uprzednim uregulowaniu wszelkich zobowiązań odnośnie Stowarzyszenia,
b) śmierci członka lub utraty osobowości prawnej przez członka wspierającego,
c) uchwały Zebrania Członków Stowarzyszenia o skreśleniu z powodu nie płacenia składek
członkowskich przez okres 2 lat lub nieusprawiedliwionego nie uczestniczenia w Walnym Zebraniu przez
okres 2 lat - dotyczą członków zwyczajnych i wspierających,
d) wykluczenia uchwałą Zebrania Członków Stowarzyszenia z powodu nieprzestrzegania postanowień
statutu, regulaminów i uchwał władz Stowarzyszenia lub działania na szkodę Stowarzyszenia - dotyczy
członków zwyczajnych i wspierających.
e) osoba wykluczona lub skreślona ma prawo wniesienia odwołania do Zebrania Członków
Stowarzyszenia w terminie 14 dni od daty doręczenia uchwały na piśmie. Zebranie Członków
Stowarzyszenia rozpatruje odwołanie w czasie najbliższych obrad. Decyzja Zebrania Członków jest
ostateczna.



V.Władze Stowarzyszenia:
1. Zebranie Członków,
2. Przedstawiciel.

1. Decyzje Zebrania Członków podejmowane są w głosowaniu jawnym. Zebranie może zdecydować o
przeprowadzeniu głosowania tajnego.
2. 1. Uchwały Zebrania Członków Stowarzyszenia podejmowane są zwykłą większością głosów przy

obecności co najmniej połowy osób uprawnionych do głosowania.
2. W sprawach określonych w art. 8 pkt. 1 - 5 wymagana jest obecność co najmniej 2/3 wszystkich
członków stowarzyszenia.

3. Zebranie Członków jest najwyższą władzą Stowarzyszenia, które podejmuje decyzje we wszystkich
sprawach należących do zakresu działania Stowarzyszenia, o ile regulamin nie stanowi inaczej.
4. Do kompetencji Zebrania Członków należy m.in:

1. ustalanie kierunków działania i rozwoju
2. wybór i odwołanie Przedstawiciela
3. przyjmowanie i odwoływanie członków
4. uchwalanie zmian regulaminu
5. podejmowanie decyzji o rozwiązaniu Stowarzyszenia
6. podejmowanie decyzji o nabyciu oraz zbyciu nieruchomości lub prawa użytkowania wieczystego
7. podejmowanie decyzji o ustanowieniu ograniczonego prawa rzeczowego
8. podejmowanie decyzji o zawarciu umowy kredytu albo pożyczki
9. podejmowanie decyzji o przejęciu długu, uznaniu długu, zwolnieniu z długu, przystąpieniu do

długu, zawarciu umowy poręczenia lub zawarciu innej podobnej umowy
10. podejmowanie decyzji o zaciąganiu innych zobowiązań przekraczających wartość 10 000 zł
11. Podejmowanie decyzji o przekształcenie Stowarzyszenia w Stowarzyszenie rejestrowe.

5. Zebranie Członków zwołuje przedstawiciel lub 1/3 członków Stowarzyszenia. Zebraniem Członków
kieruje Przewodniczący Zebrania.

6. Stowarzyszenie jest reprezentowane przez Przedstawiciela wybieranego przez Zebranie Członków na 3
letnią kadencję. Przedstawiciel może zostać odwołany przez Zebranie Członków.

7.Do zakresu działania Przedstawiciela należy:
1. Reprezentowanie stowarzyszenia na zewnątrz
2. Kierowanie biezącą działalnością Stowarzyszenia
2. Zarządzanie majątkiem Stowarzyszenia
3. Zwoływanie Zebrania członków
4. Przyjmowanie nowych członków

8.Podjęcie przez przedstawiciela decyzji przekraczającej uprawnienia zwykłego zarządu wymaga zgody
wszystkich członków stowarzyszenia. Są to w szczególności:

1. Nabycie oraz zbycie nieruchomości lub prawa użytkowania wieczystego
2. Ustanowienie ograniczonego prawa rzeczowego
3. Zawarcie umowy kredytu albo pożyczki
4. Przejęcie długu, uznanie długu, zwolnieniu z długu, przystąpieniu do długu, zawarciu umowy

poręczenia lub zawarciu innej podobnej umowy
5. Zaciąganie innych zobowiązań przekraczających wartość 10 000 zł

VI.Majątek Stowarzyszenia
Środki na działalność stowarzyszeniach pochodzą z:

1. Składek członkowskich
2. Dotacji

Darowizn
3. Zbiórek publicznych
4. Spadków i zapisów
5. Dochodów z majątku stowarzyszenia

VII. Postanowienia końcowe
1. Decyzję w sprawie zmiany regulaminu oraz rozwiązania Stowarzyszenia podejmuje Zebranie
Członków zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej 2/3 członków uprawnionych do



głosowania. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia Zebranie Członków określa
przeznaczenie pozostałych środków finansowych Stowarzyszenia.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie mają przepisy ustawy – Prawo
o stowarzyszeniach.


